
На основу члана 11. и 12. Закона о удружењима („Службени гласник РС“, бр. 51/09 и 

99/2011), на оснивачкој скупштини одржаној дана 01.07.2026. године на онлајн 

платформи, усвојен је: 

 

СТАТУТ УДРУЖЕЊА „Infinity Edu Plus “ 

 

I ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

 

Члан 1. Удружење „Infinity Edu Plus“ (у даљем тексту: Удружење) је добровољно, 

невладино и непрофитно удружење основано на неодређено време ради остваривања 

циљева у области образовања, васпитања, науке, културе, дигиталне трансформације, 

развоја личних и професионалних потенцијала, целоживотног учења, иновација и 

међународне сарадње. 

 

Члан 2. Пун назив удружења је: Удружење за дигиталну едукацију и развој личности 

„Infinity Edu Plus“. Скраћени назив удружења је: Infinity Edu Plus. 

 

Назив удружења на енглеском језику гласи: Association for Digital Education and Personality 

Development "Infinity Edu Plus". 

 

Члан 3. Седиште Удружења је у Чачку. Удружење делује на територији Републике Србије 

и у иностранству.  

 

Члан 4. (Правно својство) Удружење има својство правног лица са правима, обавезама и 

одговорностима које произилазе из Устава, Закона и овог Статута.  

 

Члан 5. (Печат) Удружење може имати печат округлог облика, на којем је исписан пун 

назив Удружења: Удружење за дигиталну едукацију и развој личности „Infinity Edu 

Plus“ и његово седиште. Удружење може отварати динарске и девизне рачуне код 

пословних банака, у складу са законом. 

 

II ЦИЉЕВИ И АКТИВНОСТИ УДРУЖЕЊА 

 

Члан 6.  

Циљеви Удружења су: 

− унапређење образовања, васпитања, науке, културе и целоживотног учења;  

− развој индивидуалних, професионалних и друштвених потенцијала деце, младих и 

одраслих;  

− подстицање когнитивног, креативног, социо-емоционалног и личног развоја 

појединаца;  



− промоција дигиталне писмености, дигиталне трансформације и безбедног и 

одговорног коришћења информационо-комуникационих технологија;  

− едукација и подизање свести о етичкој, безбедној и практичној примени вештачке 

интелигенције (AI) у образовању, науци, јавном и приватном сектору;  

− популаризација STEAM области и интердисциплинарног приступа учењу;  

− развој, примена и промоција иновативних образовних метода, дигиталних алата и 

савремених технологија;  

− спровођење основних и примењених истраживања у области образовања, 

дигиталних технологија, вештачке интелигенције и друштвено-хуманистичких 

наука;  

− подстицање научне, стручне и међународне сарадње, размене знања и добре 

праксе;  

− развој предузетничких, лидерских и комуникационих компетенција;  

− унапређење медијске и информационе писмености;  

− развој инклузивног образовања, једнаких могућности и доступности квалитетног 

образовања свим категоријама становништва;  

− подстицање волонтеризма, друштвене одговорности и активног грађанства;  

− учешће у домаћим и међународним програмима, пројектима и партнерствима ради 

остваривања циљева Удружења. 

Члан 7.  

Ради остваривања својих циљева, Удружење нарочито: 

− организује обуке, курсеве, семинаре, вебинаре, конференције, трибине, округле 

столове, саветовања, радионице, кампове, школе и друге облике формалног и 

неформалног образовања;  

− реализује програме стручног усавршавања, целоживотног учења и професионалног 

развоја;  

− развија, креира и реализује онлајн курсеве, програме учења на даљину и дигиталне 

образовне садржаје;  

− развија, одржава и унапређује дигиталне платформе, веб-портале, апликације и 

друга софтверска решења у области образовања и личног развоја;  

− организује креативне радионице, програме личног развоја, самоспознаје и развоја 

животних и професионалних вештина;  

− пружа саветодавне, консултантске, менторске и развојне  услуге физичким и 

правним лицима;  

− припрема, издаје и дистрибуира књиге, приручнике, часописе, научне и стручне 

публикације, електронска издања, мултимедијалне и друге образовне материјале, у 

складу са законом;  

− спроводи истраживања, анализе, студије и евалуације у областима од значаја за 

остваривање циљева Удружења;  

− организује такмичења, смотре, изложбе, јавне манифестације и друге образовне и 

културне догађаје;  

− припрема, пријављује и реализује домаће и међународне пројекте, укључујући 

програме Европске уније (нпр. Erasmus+), као и пројекте других међународних 

организација и донатора;  



− сарађује са образовним установама, научним институцијама, државним органима, 

јединицама локалне самоуправе, привредним субјектима, организацијама цивилног 

друштва и другим домаћим и иностраним партнерима;  

− организује и спроводи активности на српском, енглеском и другим страним 

језицима;  

− промовише етичку и одговорну примену дигиталних технологија и вештачке 

интелигенције;  

− обавља и друге активности које су непосредно повезане са остваривањем циљева 

Удружења, у складу са законом. 

 

У свом раду Удружење може користити средства електронске комуникације, електронске 

документе и друге облике дигиталног пословања, у складу са законом. 

 

III ЧЛАНСТВО И ОРГАНИ 

 

Члан 8.  

Члан Удружења може бити свако домаће или страно физичко и правно лице које прихвата 

циљеве и Статут Удружења, у складу са законом. 

Малолетно лице може постати члан Удружења уз писану сагласност родитеља, односно 

законског заступника, у складу са законом. 

О пријему у чланство одлучује Заступник Удружења на основу приступнице, осим ако 

Статутом или одлуком Скупштине није другачије одређено. 

 

Члан 9. (Права и обавезе чланова)  

Члан Удружења има право да: 

1. Равноправно са другим члановима учествује у остваривању циљева Удружења. 

2. Непосредно учествује у одлучивању на Скупштини, бира и буде биран у органе 

Удружења. 

3. Буде благовремено и потпуно информисан о раду и активностима Удружења, као и 

о његовом финансијском пословању. 

4. Даје предлоге, мишљења и примедбе на рад органа Удружења. 

5. Да учествује у програмима, пројектима и другим активностима Удружења, у складу 

са условима утврђеним за поједине програме. 

 

Члан је дужан да: 

1. Активно доприноси остваривању циљева Удружења и извршава преузете задатке.  

2. Плаћа чланарину, уколико је Скупштина утврдила обавезу њеног плаћања и друге 

обавезе које утврди Скупштина. 

3. Чува и подиже углед Удружења. 



4. Поштује одредбе овог Статута и одлуке органа Удружења. 

 

Члан 10. (Престанак чланства) 

Чланство у Удружењу престаје: 

− добровољним иступањем на основу писане изјаве члана;  

− искључењем због теже повреде одредаба овог Статута или поступања којим се 

наноси штета угледу или интересима Удружења;  

− неплаћањем чланарине дуже од једне године, уколико је Скупштина утврдила 

обавезу плаћања чланарине;  

− смрћу члана, односно престанком постојања правног лица које је члан Удружења.  

Одлуку о искључењу члана доноси Заступник Удружења, уз право члана да у року од 15 

дана од пријема одлуке поднесе жалбу Скупштини Удружења. Одлука Скупштине по 

жалби је коначна. 

 

Члан 11.  

Органи Удружења су: 

− Скупштина, као највиши орган управљања;  

− Заступник Удружења, као извршни орган. 

 

Члан 12. (Овлашћења Скупштине)  

Скупштина Удружења обавља следеће послове: 

1. Доноси Статут Удружења, његове измене и допуне. 

2. Бира и разрешава Заступника Удружења. 

3. Усваја годишњи извештај о раду и финансијски извештај Удружења. 

4. Одлучује о удруживању у савезе и о статусним променама Удружења. 

5. Доноси одлуку о престанку рада Удружења. 

6. Одлучује о висини чланарине, уколико се она утврђује. 

7. Одлучује о оснивању секција, клубова, центара и других организационих облика 

Удружења који немају својство правног лица. 

 

Седнице Скупштине могу се одржавати непосредно или путем средстава електронске 

комуникације (онлајн). У случају одржавања онлајн седнице, Удружење је дужно да 

обезбеди техничке услове који омогућавају утврђивање идентитета чланова, њихово 

активно учешће у расправи и поуздано евидентирање резултата гласања.  

Позив за седницу Скупштине са предлогом дневног реда и пратећим материјалом 

доставља се члановима путем електронске поште (имејла) на адресу коју је члан 



доставио Удружењу, најкасније осам дана пре дана одржавања седнице. Овим се сматра да 

је уредно достављање извршено. 

Код онлајн седница, Записник са оснивачке или редовне скупштине мора јасно 

констатовати да постоји кворум за рад и пуноважно одлучивање, што се у дигиталном 

формату потврђује листом пријављених учесника на платформи. 

Члан 13. (Овлашћења Заступника)  

Заступник Удружења: 

1. Руководи радом Удружења између две седнице Скупштине и доноси одлуке ради 

остваривања циљева Удружења. 

2. Организује редовно обављање активности и финансијско пословање Удружења. 

3. Непосредно спроводи одлуке и закључке Скупштине. 

4. Заступа Удружење у правном промету и има права и дужности наредбодавца за 

извршење финансијског плана. 

5. Закључује уговоре и предузима правне послове у име и за рачун Удружења. 

6. Обавља и друге послове који нису законом, овим Статутом или одлуком 

Скупштине стављени у надлежност другог органа. 

 

Заступник се бира на период од четири године и може бити поново биран . 

 

Члан 14. 

Удружење може, ради ефикаснијег остваривања својих циљева, оснивати секције, центре, 

клубове, тимове и друге организационе облике без својства правног лица. 

Начин њиховог рада и организације уређује се одлуком Скупштине, у складу са овим 

Статутом. 

 

IV СРЕДСТВА И ПРИВРЕДНА ДЕЛАТНОСТ 

 

Члан 15. Средства за рад Удружења обезбеђују се од: 

− чланарине, уколико је Скупштина утврдила обавезу њеног плаћања;  

− добровољних прилога, донација, поклона и завештања;  

− финансијских субвенција и других јавних средстава;  

− учешћа у домаћим и међународним програмима, пројектима и фондовима;  

− прихода остварених обављањем привредне делатности, у складу са законом;  

− прихода од издавачке делатности, организације едукација, конференција, семинара, 

радионица и других активности у складу са статутарним циљевима;  

− прихода од ауторских и сродних права, лиценци и других права интелектуалне 

својине;  

− других извора у складу са законом.  



Удружење може отварати динарске и девизне рачуне код пословних банака, у складу са 

законом. 

Члан 16.  

Претежна привредна делатност Удружења је: 85.60 – Помоћне образовне делатности. 

Удружење може, непосредно или посредством основаног привредног друштва или другог 

законом дозвољеног облика, обављати и друге привредне делатности које су непосредно 

повезане са његовим статутарним циљевима, у складу са законом. 

Добит остварена обављањем привредне делатности користи се искључиво за остваривање 

циљева Удружења и не може се расподељивати оснивачима, члановима, заступнику или 

другим повезаним лицима. 

Средства добијена из буџета Републике Србије, аутономне покрајине, јединица локалне 

самоуправе, као и из међународних фондова и програма, користе се искључиво за намене 

за које су додељена, у складу са законом и условима даваоца средстава. 

Удружење обезбеђује јавност свог рада у складу са законом и овим Статутом. У случају 

коришћења буџетских или других јавних средстава, извештавање се врши у складу са 

законом и условима даваоца средстава. 

 

V ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

 

Члан 17. У случају престанка рада, имовина се преноси на домаће недобитно правно лице 

са сродним циљевима. 

 

Члан 18. (Јавност рада) Рад Удружења је јаван. Јавност рада се обезбеђује путем веб-

сајта Удружења, друштвених мрежа, издавањем публикација и саопштењима за јавност. 

Чланови имају право увида у документацију и извештаје о пословању. 

 

Члан 19. (Поступак за измене Статута) Иницијативу за измене и допуне Статута могу 

дати Скупштина, Заступник Удружења или најмање једна трећина чланова. О изменама и 

допунама Статута одлучује Скупштина већином гласова присутних чланова. 

 

  

 


